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VIEL BETRIEB BEI DEN HILTI LERNENDEN 
 
Schaan (FL), 18. August 2021 – Zum Beginn des Ausbildungsjahres konnte die Hilti 
Aktiengesellschaft in Schaan 18 neue Lernende willkommen heissen. Zugleich zeigten 
die Lehrlinge des 2. Lehrjahres soziales Engagement in einem Hilfsprojekt in Savog-
nin (Graubünden), während für das 3. Lehrjahr der Start der Juniorenfirma auf dem 
Programm stand. 
 
Aufgrund der Corona-bedingten Schutzkonzepte standen die Anlässe dieses Jahr unter et-
was besonderen Vorzeichen, konnten aber planmässig durchgeführt werden. Die 18 frisch-
gebackenen Lernenden machten die ersten Schritte in die Berufswelt traditionell während 
einer Einführungswoche, in der sie das Unternehmen, die Kultur und die Strategie kennen-
lernten und erste Projektarbeiten durchführten. Sie nehmen ihre Ausbildung in sechs ver-
schiedenen Fachgebieten in Angriff. Darunter sind zwei Maturanden, die anstelle eines Stu-
diums eine Way-up-Lehre als Konstrukteur beginnen: Sie absolvieren eine auf zwei Jahre 
verkürzte Berufsausbildung und ebnen sich damit den Weg an eine technische Fachhoch-
schule. 
 
Zu den zentralen Aspekten während der Berufsausbildung zählen bei Hilti auch neuere 
Schwerpunkte wie Digitalisierung, aber insbesondere Themen wie Verantwortung überneh-
men sowie unternehmerisches Denken und Handeln. Ein Beispiel hierfür ist das Sozialpro-
jekt im 2. Lehrjahr, das die Lernenden selbstständig organisieren. Anfang August verbrach-
ten sie eine Woche in Savognin und unterstützten in Zusammenarbeit mit der Bergbauernhil-
fe die Landwirte unter anderem beim Ausbau eines Stalls gemäss den neuen Tierschutzvor-
schriften. 
 
Die Lernenden im 3. Lehrjahr begannen zur selben Zeit mit den Vorbereitungen für ihre Ju-
niorenfirma (JUFA). Dieses Projekt ist einer ihrer Schwerpunkte für die kommenden Monate. 
Sie führen eigenverantwortlich ein Unternehmen und sind für sämtliche Aufgaben, von der 
Geschäftsführung bis zur Produktion, zuständig. Nach Abschluss der JUFA wird die Hälfte 
des Gewinns für einen gemeinnützigen Zweck gespendet, die andere Hälfte können die Ler-
nenden für einen Ausflug oder einen anderweitigen besonderen Anlass verwenden. 
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Die neuen Lernenden der Hilti Aktiengesellschaft in Schaan (hier mit drei Kolleginnen und Kollegen von der Hilti 
Schweiz AG) beginnen ihre Berufsausbildung in sechs Fachgebieten. 
 

 
Die Lernenden im 2. Ausbildungsjahr unterstützten Bergbauern in Savognin beim Ausbau beim Ausbau eines 
Stalls gemäss den neuen Tierschutzvorschriften. 
 

 
Die Lernenden im 3. Ausbildungsjahr starteten mit einem Workshop ihre Juniorenfirma (JUFA). 



Medienmitteilung 

3 von 3 

Hilti Aktiengesellschaft 
Corporate Communications 

Feldkircherstrasse 100 | Postfach 333 
9494 Schaan | Liechtenstein 

P +423-234 4949 | F +423-234 8949   
media@hilti.com | www.hilti.group 

 
 
 
Die Hilti Gruppe beliefert die Bau- und Energieindustrie weltweit mit technologisch führenden Produkten, Sys-
temlösungen, Software und Serviceleistungen. Mit rund 30 000 Mitarbeitenden in über 120 Ländern steht das 
Unternehmen für direkte Kundenbeziehungen, Qualität und Innovation. Hilti erwirtschaftete 2020 einen Umsatz 
von CHF 5.3 Mrd. Der Hauptsitz der Hilti Gruppe befindet sich seit der Gründung im Jahr 1941 in Schaan, Liech-
tenstein. Das Unternehmen ist im Privatbesitz des Martin Hilti Family Trust, der die langfristige Weiterführung des 
Unternehmens sicherstellt. Die strategische Ausrichtung der Hilti Gruppe basiert auf einer mitarbeiter- und leis-
tungsorientierten Unternehmenskultur sowie dem Ziel, die Kunden zu begeistern und eine bessere Zukunft zu 
bauen. 


